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1. Introducao

O Plano de Extensdo da UJES visa aproximar a universidade da comunidade,
promovendo formagao continua, cultura, ciéncia e cidadania. Esta alinhado com
o Plano de Desenvolvimento Nacional 2023-2027 e com 0s Objectivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) agenda 2030.

e O conceito de extensao universitaria sempre teve como premissa basica a
relacdo entre a universidade e a sociedade, levando o conhecimento as
comunidades e contribuir para a melhoria da qualidade de vida da
populacao.

e A extensdo universitaria foi se consolidando como uma prética fundamental
no ensino superior, assumindo uma amplitude de maior abrangéncia que
engloba uma diversidade de actividades como cursos, oficinas, palestras,
projectos e programas voltados para a comunidade, com vista a construgao
do conhecimento, o desenvolvimento social, a promogéao da cultura, a
preservagao do ambiente e outras areas de interesse publico (Ramos et al,,
2023).

Justificativa

A implementagdo deste plano justifica-se pelas seguintes razbes: existem
expectativas da sociedade em ver a UJES actuar mais para além dos espagos das
suas unidades organicas, de modo mais visivel. Os projectos a implementar na
UJES, de modo geral, ndo estdo subordinados a objectivos nem a directrizes
definidas pela estrutura supervisora. Existe a necessidade de monitoria das
mudancas geradas, na fase pos-implementacéo do projecto. Ha pouco registo de
accdes de transferéncia de conhecimentos produzidos a partir da interacgao
realizada no ambito dos projectos, as comunidades e vice-versa.

Objectivo Geral

e Materializar iniciativas que visam a exploragao de oportunidades de
aprendizagem mutua a partir do encontro entre o conhecimento cientifico
veiculado pela UJES e o conhecimento empirico detido pelas comunidades.

Objectivos Especificos

1. Diagnosticar as principais demandas sociais da comunidade atendida
através de pesquisas participativas e mapeando indicadores de impacto.



2. Capacitar a comunidade por meio de oficinas e cursos praticos, visando o
desenvolvimento de competéncias técnicas.

3. Promover a troca de saberes entre a academia e 0s actores sociais
envolvidos, validando o conhecimento popular e integrando-o aos
contetidos curriculares dos cursos de graduagao e pos-graduacao.

4. Avaliar a eficacia das intervencoes realizadas mediante a aplicagao de
guestionarios de satisfacdo e analise de indicadores de desempenho.
3. Estrutura Organizacional
Magnifica Reitora: Aprovacao e supervisao geral.
Pré-Reitor para Extensao e Internacionalizagao: Coordenacgao.
Unidades Organicas: Execucgao.

Beneficiarios: Comunidade e Parceiros.

4. Areas de Actuacao e Actividades

Areas deactuagdo ____ Actividades _

Formacao Cursos de curta duragao, workshops técnicos

; Campanhas de saude comunitaria, palestras
Saude e Bem-estar .
sobre prevencao de doencgas

. Eventos culturais, feiras académicas,
Cultura e Sociedade . .
celebragoes historicas

.. . Oficinas de inovacao, divulgagao cientifica, feiras
Ciéncia e Tecnologia

de ciéncia
Comunidade e Projectos de voluntariado, apoio a escolas e
Desenvolvimento associacgoes locais

Projectos de reflorestamento, hortas
comunitarias, gestao de residuos solidos.
Empreendedorismo e Apoio a pequenos negocios, incubadoras
Inovacao comunitarias e geracao de renda.

Meio Ambiente

5. Reitoria /Unidades Orgénicas - Actividades de Extensao Universitaria

e Programa de responsabilidade social;

e Universidade aberta a comunidade;

e Feira de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao;

e Protocolos com instituigdes publicas e privadas;
e Divulgacao dos projectos de extensao.



6. Cronograma Anual

Periodo  Actividade  Responsdvel
. Planeamento das . - o
Janeiro - . Direccao de Definicao de
. actividades de - .
Fevereiro ~ Extensao prioridades
extensao
S Faculdades + =
.. Cursos de extensao e ~ Formacgao
Margo - Abril o~ Coordenacao de "
capacitagao ~ continua
Extensao
Projectos Direcgao de L.
; g " Relatorio
Maio -Junho comunitarios e Extensao + . 4
- . intermedio
campanhas de saude Parceiros
Jutho - Eventos culturais e Faculdades + N
N Agosto Cientifico
Agosto cientificos Estudantes
Setembro - Oficinas de inovagao Direcc¢ao de Divulgacao
Outubro e feiras académicas  Extensao cientifica
Novembro-  Avaliagao finale Reitoria + Conselho Planeamento do
Dezembro relatorio anual Cientifico ciclo seguinte

7. Monitorizacao e Avaliacao

elatorlo

- Semestral Até 30 de Junho Direccgao de Extensao
Intermédio
Relatorio Final Anual Dezembro Reitoria da UJES
Indicadores de  N° de cursos realizados, n° de participantes, impacto
Impacto comunitario, n° de parcerias estabelecidas.

8. Fontes de Financiamento nacionais e internacionais

FUNDECIT - Fundacao para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico,
recursos ordinarios do tesouro (ROT).

PDCT - Projecto de Desenvolvimento de Ciéncia e Tecnologia financiado
pelo Banco Africano de Desenvolvimento (BAD).

UNI.AO - Programa de Apoio ao Ensino Superior com fundos da Uniao
Europeia.

BANCOS COMERCIAIS E DE DESENVOLVIMENTO.
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